Panevézio lopSelis-darzelis ,,Dobilas* skelbia konkursg tikvedZio pareigoms eiti
Pareigybés apimtis — 1 pareigyb¢, darbo kriivis — 40 val. per savaitg. Darbo sutartis — neterminuota.
Pareigybés lygis — B.

Darbo uzmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu bei darbo apmokéjimo sistema,
patvirtinta direktoriaus 2026 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. P1-1 ,,D¢l Panevézio lopselio-darzelio
,Dobilas* darbo apmokejimo sistemos patvirtinimo*.

Pretendentai privalo pateikti:

PraSyma leisti dalyvauti atrankoje;

Asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg ir jo kopija;
ISsilavinima patvirtinantj dokumentg ir jo kopija;
Gyvenimo aprasSymg (CV);

Buvusiy darbovieciy rekomendacijas (neprivaloma).

Dokumentai priimami iki 2026 m. birzelio 8 d. el. pastu: lddobilas.direktore@gmail.com
telefono numeris pasiteiravimui 0 45 433356

Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir, sutikrinus, grazinami pretendentui.

Atrankos biidas — pokalbis. Apie pokalbio laika pretendentai bus informuojami asmeniSkai
telefonu.

Pareigybés paskirtis

Organizuoti lopsSelio-darzelio tking veiklg, koordinuoti pavaldaus personalo darba, uZztikrinti
jstaigos turto priezilira, sauguma, atnaujinimg ir apskaita, organizuoti ir vykdyti vieSuosius
pirkimus, uztikrinti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés bei civilinés saugos reikalavimy
jgyvendinimg jstaigoje.

Kvalifikaciniai reikalavimai

1. Turéti ne zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstgjj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu issilavinimu.

2. ISmanyti dokumenty valdymo, personalo administravimo, darbo teisés, darbuotojy saugos
ir sveikatos, prieSgaisrinés bei civilinés saugos reikalavimus, higienos normas ir pastaty
techninés priezitros pagrindus.



ISmanyti Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatyma ir gebéti organizuoti bei vykdyti
vieSuosius pirkimus, rengti ir administruoti su vieSaisiais pirkimais susijusig
dokumentacijg pagal galiojancius teisés aktus ir jstaigos vidaus tvarkas.

Gebéti dirbti sistemomis ,,EcoCost™, CPO LT, CVP IS, CVPP, ,,SABIS®, ,,Personalas®.
Gebéti vykdyti medziagy, atsargy ir turto apskaita, rengti darbo laiko apskaitos
ziniara$¢ius, jforminti pirkimo sutartis, atlikti turto ir atsargy nuraSymus bei tvarkyti kita
su materialiniy vertybiy apskaita susijusig dokumentacija.

Gebéti savarankisSkai planuoti ir organizuoti savo bei pavaldziy darbuotojy darba, dirbti
komandoje ir spresti iSkilusias problemas.

ISmanyti Lietuvos Respublikos higienos normy ir vaiky sveikatos saugos reikalavimy
taikyma ikimokyklinio ugdymo jstaigoje.

ISmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius biudZetiniy jstaigy tkine
veikla, darbo santykius ir vieSyjy pirkimy organizavima, orientuotis prekiy ir paslaugy
rinkoje bei savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, kitais teisés aktais, istaigos vidaus dokumentais ir pareigybés apraSymu.



