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Mokyklos pavadinimas: Panevézio lopselis darzelis ,,Dobilas®

Mokyklos adresas: J. Bielinio 16 A, Panevézys

Isivertinimo mokykloje data:2023-01-10 iki 2023-01-25.

Isivertinimo darbo grupé: Lina Bareikien¢, Lina Riméniené, Janina Urbutiené.

Isivertinimui pasirinkti instrumentai: paruosta elektroniné apklausa mokytojams,
kuri patalpinta musudarzelis.com platformoje.

Atliktas jsivertinimas susijes su 7 pagrindiniais STEAM elementais:mokymu,
ugdymo programy taikymu, vertinimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, vadovavimu mokyklai,
rySiais ir mokyklos infrastruktiira.

Mokyklos atskiry vertinimo sriciy ir veiklos kokybés lygiuy apibudinimai:

Kokybés lygis Atitiktis atsakymuy procentais Kokybés lygis
0 lygis 0 proc. Neatitinka vertinimo kriterijy
1 lygis 1- 20 proc. Gera pradzia
2 lygis 21- 60 proc. Veiksminga praktika
3 lygis 61- 100 proc. I$skirtiné praktika




Atlikus lopSelio-darZelio ,,Dobilas“ STEAM 7 elementy kokybés jsivertinimg (Zr.
Priedas) bendras jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis

Sritis Kokybés lygis
1. Mokymas 2 lyqgis (2)
2. Ugdymo programy pritaikymas 2 lygis (2)
3. Vertinimas 2 lygis (1,7)
4. Darbuotojy profesinis tobul¢jimas 2 lygis (1,9)
5. Vadovavimas mokyklai ir mokyklos 2 lygis (2,1)

kultiira

6. Rysiai 2 lygis (1,6)
7. Mokyklos infrastruktiira 2 lygis (1,85)

STIPRIOSIOS STEAM ELEMENTU PUSES:

Vadovavimas mokyklai ir mokymo kultira (5):

v LopSelio-darZelio vadovai aktyviai skatina mokytojy bendradarbiavima, dalijimasi
s¢kmes istorijomis.

v" Lopselyje-darzelyje veikia suburta STEAM darbo grupé, kuri koordinuoja STEAM
veikla, kuria STEAM mokyklos strategija, vykdo STEAM mokyklos Zenklo jgijimo
procesa.

Mokymas (1):

v" Lopselyje -darZelyje planuojamos ir taikomos STEAM mokymo naujovés, palaikomos
mokytojy iniciatyvos, idéjos.

v' STEAM ugdymas sékmingai integruotas j ugdyma: vaikai dalyvauja projektuose,
sprendZia gyvenimiskas problemas, masto kritiSkai, atlieka praktines uzduotis.

Ugdymo programuy taikymas (2):

v' STEAM ugdymas yra strateginio plano, mety plano dalis. Jo tikslai atsispindi visuose
planavimo dokumentuose.

v Organizuodami STEAM veiklas mokytojai pritaiko tarpdalykinio STEAM mokymo ir
mokymosi principus.

v’ Projektiniy STEAM veikly jgyvendinimas teigiamai jtakoja vaiky pasiekimus.

v Mokytojai naudojasi metodiniais rinkiniais: ,,Patiréiy erdvés“ ir ,,Zaismé ir atradimai®,
pritaiko pateiktas idéjas STEAM ugdymui.



SILPNOSIOS STEAM ELEMENTU PUSES:

Bendradarbiavimo susitarimai su iSorés partneriais.

Mokykla bendrauja su jmonémis.

Mokosi ne tik mokykloje.

Mokykla bendradarbiauja su vietos bendruomene ir jtraukia ja § STEAM veikly organizavima.

Mokytojai taiko jvairius vertinimo metodus.

STEAM dalyky vertinimo kriterijai aptariami su visais suinteresuotais asmenimis.

Renkamos ir analizuojamos mokiniy vertinimo rezultaty ataskaitos.

LOPSELIO DARZELIO ,,DOBILAS* STEAM 2023 METU VEIKLOS
KOKYBES TOBULINIMO STRATEGIJA

SRITIS: RYSIAI

Eil. Rodiklis, kriterijai Priemonés Igyvendinimo | Atsakingi
Nr. terminas vykdytojai
1. | 1.1.Bendradarbiavimo 1.1.1. Plétojamas | 2023 m. PUIr IU
susitarimai su iSorés partneriais | bendradarbiavimas mokytojai,
su STEAM pavaduotoja
socialiniais ugdymui
partneriais. Daiva
1.1.2. STEAM Tautkiené
temin¢ savait¢ su
socialiniais
partneriais ,,Oras,
véjas, saule, lietus.
Ar  mes  juos
paZjstame?“
2. | 2.1. Mokykla bendrauja su 2.1.1. Isvykos i 2023 m. PU ir U
jmonémis pramoneés jmones mokytojali
3. | 3.1. Mokosi ne tik mokykloje, 3.1.1. ISvykos i 2023 m. PU
dalyvauja turimy centry Panevézio mokytojai.
projektuose Svietimo centro
padalinj

,,Robolabas*.




4. | 4.1.1. Vykdyti gerosios patirties | 4.1.1. STEAM 2023 m. Lina
sklaidg ir bendradarbiavimg su | veiklos “Dobiliuko Bareikiené
kitomis Panevézio laboratorijoje”
ikimokyklinio ugdymo Panevézio
jstaigomis lopseliy- darzeliy

ugdytiniams
SRITIS:

Eil. Rodiklis, kriterijali Priemonés Igyvendinimo | Atsakingi

Nr. terminas vykdytojai

1. | 1.1. Mokytojai taiko jvairius 1.1.1. Atnaujinti | 2023 m. PU ir U
vertinimo metodus. prieSmokyklinio mokytojai,

ugdymo vaiky pavaduotoja
pasiekimy ugdymui
vertinimo formag. Daiva

1.1.2. Savaités Tautkiené,
planuose aiskiai Direktoré
i8skirta STEAM Vilma
refleksija. Barauskiené

2. | 2.1. STEAM dalyky vertinimo 2.1.1. Organizuoti | 2023 m. PU ir U
Kriterijai aptariami su visais individualius mokytojai,
suinteresuotais asmenimis. pokalbius su pavaduotoja

tévais (globéjais) ugdymui
apie vaiko Daiva
ugdymosi Tautkiené
pasiekimus.

3. | 3.1. Renkamos ir analizuojamos | 3.1.1. Vaiky | 2023 m. PU ir U
mokiniy vertinimo rezultaty | pasiekimai mokytojai,
ataskaitos. renkami pavaduotoja

naudojant  IKT, ugdymui
analizuojami ir Daiva
pristatomi Tautkiené,
posédziuose. Direktoré
Vilma
Barauskiené




ISVADOS

1. Pristatyti mokytojams 2023 mety STEAM veiklos kokybés tobulinimo strategija Mokytojy tarybos
posédyje.

2. PavieSinti STEAM kokybés tobulinimo strategija jstaigos laboratorijoje, musudarzelis.com
platformoje.

3. Vykdyti plang atsakingiems asmenims

4. 2023 m. gruodzio ménesj atlikti STEAM elementy pakartotinj jsivertinimg-apklausg (STEAM
darbo grupé).

5. Pateikti STEAM elementy jsivertinimg, ataskaita j stemshollabel.com jsivertino platformg ir
pateikti mokyklos jsivertinimg siekiant pazengusios mokyklos zenklo.



Priedas

PANEVEZIO LOPSELIO - DARZELIO ,,DOBILAS" MOKYTOJUY ATLIKTO JSIVERTINIMO,
SUSIJUSIO SU 7 PAGRINDINIAIS STEAM ELEMENTAIS: MOKYMU, UGDYMO
PROGRAMOMIS, VERTINIMU, DARBUOTOJY PROFESINIU TOBULEJIMU,
VADOVAVIMU MOKYKLAI, RYSIAIS IR MOKYKLOS INFRASTRUKTURA, REZULTATAI

2023-01-26

Tyrimo tikslas- isSsiaiskinti ir suprasti dabartine ugdymo situacijg STEAM
diegimo kontekste.

1. MOKYMAS
1. STEAM dalykai déstomi skirtingais lygiais.
Tai daroma / planuojama 2 ats. 10 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 18 ats. 90 %

Néra 0 ats. 0 %
2. Skirtingy dalyky mokytojai bendradarbiauja siekdami iSsiaiSkinti mokiniy poreikius
ir interesus.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 7 ats. 35 %
Taikoma jau pakankamai gera 12 ats. 60 %
Néra 1ats. 5%

3. Mokant STEAM dalyky organizuojami ir planuojami projektai, turintys aiskius
tikslus.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0ats.0%
4. Mokiniai aktyviai jtraukiami i mokymosi procesa.

20 atsakymai



Tai daroma / planuojama 2 ats. 10 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 18 ats. 90 %

Néra 0ats.0 %

5. Mokant STEAM dalyky mokiniams pateikiamos praktinés uzduotys.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 4 ats. 20 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 16 ats. 80 %

Néra 0ats.0%
6. Mokyklos atstovai rengia papildomus su STEAM dalykais susijusius projektus.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %

Taikoma jau pakankamai gerai 12 ats. 60 %

Néra 0ats.0 %
7. STEAM dalyky temos ir metodai grjsti gyvenimisky problemy sprendimu.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %

Néra 0ats.0 %
8. Sprendziant problemines uzduotis taikomi projektinio mokymo metodai.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0ats.0 %
9. Karybiskumas neatsiejamas nuo STEAM mokymo mokykloje.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 14 ats. 70 %
Néra 0ats.0 %



10. Stebimi ir analizuojami mokymosi rezultatai. Pagal juos keiciamas mokymosi
procesas.

Tai daroma / planuojama 5ats. 25 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 15 ats. 75 %
Néra 0ats.0%

2. UGDYMO PROGRAMUY PRITAIKYMAS

1. STEAM ugdymas yra mokyklos strateginio plano dalis. Jo tikslai atsispindi visuose
planavimo dokumentuose.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0 ats. 0%

2. Mokyklos atstovai, taikantys ugdymo programas, naudoja tarpdalykinio STEAM
mokymo ir mokymosi principus.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 0ats.0 %

3. Taikant ugdymo programas atsizvelgiama tiek j formalyjj, tiek j neformalyjj STEAM
dalyky mokymasi.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 0ats.0%

4. Taikant ugdymo programas mokytojams ir mokiniams skiriama pakankamai laiko
rengti projektus.

20 atsakymai



Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 13 ats. 65 %
Néra 1ats. 5%

5. Ugdymo programy pritaikymas mokykloje pakankamai lankstus, kad bity galima
suderinti skirtingus mokiniy ir mokytojy poreikius ir poziarius.

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %
Néra 0ats.0 %

6. STEAM dalyky pamokos kontekstualizuojamos, mokant kity dalyky planuojamos
papildomos su STEAM susijusios veiklos.

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai 10 ats. 50 %
Néra 0ats.0 %

7. | ugdymo programas jtraukiamos svarbios socialinés temos ir realiy problemy
sprendimas.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 13 ats. 65 %

Néra 1ats. 5%

8. STEAM mokymo pasiekimus rodo mokiniy kompetencijos ir gebéjimai.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 14 ats. 70 %
Néra 0ats.0%

9. Ugdymo programy pritaikymas mokiniams atveria galimybes dométis STEAM
sritimis.

20 atsakymai



Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %
Néra 0ats.0 %

10. Ugdymo programy pritaikymas mokykloje atveria tarpdalykinio mokymosi
galimybes.

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 9 ats. 45 %
Néra 2 ats. 10 %

VERTINIMAS

1. Mokytojai taiko jvairius vertinimo metodus.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %

Néra 0ats.0 %
2. Mokykloje susitarta dél integruoty STEAM dalyky vertinimo taisykliy.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 7 ats. 35 %

Néra 5ats. 25 %
3. STEAM dalyky vertinimo kriterijai aptariami su visais suinteresuotaisiais asmenimis.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 1ats. 5%
4. Mokiniai dalyvauja vertinime.



Tai daroma / planuojama 7 ats. 35 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 9 ats. 45 %
Néra 4 ats. 20 %
5. Mokiniai nuolat gauna grjztamajj rysi.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 1ats. 5%

6. Mokyklos atstovai vertina tarpdalykinio mokymosi poveikj. Pripazjstami formalieji

ir neformalieji pasiekimai.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 6 ats. 30 %
Néra 5ats. 25 %

7. Stebima mokiniy personalizuoto mokymosi pazanga, pateikiama informacija apie

asmenine mokinio pazanga.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %

Néra 4 ats. 20 %

8. Mokytojai, vertindami specialiyjy poreikiy
vertinimo kriterijais.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 4 ats. 20 %
Néra 6 ats. 30 %

mokinius, vadovaujasi

9. Vertinimui ir jsivertinimui naudojamos IKT priemonés.

kitokiais



Tai daroma / planuojama 5ats. 25 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 14 ats. 70 %

Néra 1ats. 5%

10. Renkamos ir analizuojamos mokiniy vertinimo rezultaty ataskaitos.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %
Néra 1ats. 5%

4. DARBUOTOJY PROFESINIS TOBULEJIMAS
1. Mokytojams suteikiama pagalba (skiriama laiko, jeigu reikia, susitariama, kad juos kas
nors pavaduoty), kad jie galéty dalyvauti ir organizuoti su STEAM ugdymu susijusius
seminarus ir mokymus (tiek mokykloje, tiek uz jos riby).

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %
Néra 0ats.0 %

2. Mokykla skatina ir padeda mokytojams kurti savo mokymo medziaga, kuria jie galéty
panaudoti pamokose.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 7 ats. 35 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %

Néra 3ats. 15%
3. Mokykloje dirba mokytojams padedantys darbuotojai (administracijos, IT, medicinos
darbuotojai ir kt.).

Tai daroma / planuojama 11 ats. 55 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 7 ats. 35 %

Néra 2 ats. 10 %
4. Mokykloje dirba pedagogai-psichologai, kurie padeda mokytojams rengti STEAM projektus.



Tai daroma / planuojama 1ats. 5%
Taikoma jau pakankamai gerai | 2 ats. 10 %

Néra 17 ats. 85 %

5. STEM mokytojams suteikiama pagalba, jie informuojami apie rengiamus mokymus,
magistrantiiros studijy programas ir kt. Mokytojai, atsizvelgiant j jy poreikius ir jgidzius,
skatinami juose dalyvauti.

Tai daroma / planuojama 11 ats. 55 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 5 ats. 25 %

Néra 4 ats. 20 %

6. Mokykla skatina ir padeda mokytojams dalytis patirtimi su kolegomis vietiniu, regiono,
nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 12 ats. 60 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 8 ats. 40 %

Néra 0 ats. 0%

7. Mokykloje dirba arba nuolat lankosi karjeros konsultantas, kuris informuoja mokinius apie
STEAM karjeros galimybes.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 5 ats. 25 %
Taikoma jau pakankamai gerai 1 ats. 5 %

Néra 14 ats. 70 %
8. Mokykla padeda mokytojams planuoti profesinj tobuléjima ir jj igyvendinti.

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %

Neéra 1ats. 5%
9. Mokytojai puikiai iSmano ugdyma ir savo mokomaji dalyka, domisi susijusiomis naujovémis
ir jas taiko. Mokytojai — savo STEAM srities profesionalai. Jie taiko naujoves, iesko jdomiy ir
veiksmingy mokymo buady, stengiasi dirbti su vaikais kaip jmanoma geriau.

20 atsakymai;



Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %

Néra 0 ats. 0 %

10. Asmeniné kompetencija priklauso nuo siekio nuolat tobuléti, orientuotis | mokiniy
pasiekimy gerinima ir mokyti savo dalyko kiek jmanoma geriau.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 1ats. 5%

5. VADOVAVIMAS MOKYKLAI IR MOKYKLOS KULTURA

1. Mokykloje planuojamos, tvarkomos ir taikomos STEAM mokymo naujovés.

Tai daroma / planuojama 7 ats. 35 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 13 ats. 65 %

Neéra Oats.0%

2. Mokyklos vadovai ripinasi jtraukia kultira: dalijamasi sékmeés ir nesékmeés istorijomis,
gerbiamos kolegy idéjos ir kt.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %

Néra 0ats.0 %
3. Mokyklos vadovai daugiausia démesio kreipia i STEAM mokyma.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0 ats.0 %

4. Mokykloje suburtos tarpdalykinés STEAM komandos (bendradarbiauja gamtos moksly,
technologijy, matematikos mokytojai).



Tai daroma / planuojama 2 ats. 10 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 5 ats. 25 %

Néra 13 ats. 65 %
5. Mokyklos strateginiame plane aiskiai skiriamas prioritetas su STEAM susijusioms veikloms.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai 11 ats. 55 %

Néra 1ats. 5%
6. Mokyklos vadovai aktyviai skatina mokyklos darbuotojy bendradarbiavima.

Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 14 ats. 70 %

Néra 0ats.0 %
7. Mokyklos vadovai skatina rengti STEAM projektus su kitomis mokyklomis ir Salimis.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0ats.0 %
8. STEM veikly finansavimas ir nauji istekliai yra prioritetas svarstant mokyklos biudzeta.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 5ats. 25 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %

Neéra 3ats. 15%
9. Sprendimai, susije su STEAM ugdymu, priimami bendrai.

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %
Néra 1ats. 5%



10. Mokyklos vadovai stengiasi kurti STEAM aplinka jtraukdami visas suinteresuotasias salis.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %
Néra 1ats. 5%

RYSIAI

1. STEAM mokymosi tikslais pasirasyti arba planuojami pasirasyti bendradarbiavimo
susitarimai su iSorés partneriais.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 10 ats. 50 %

Néra O0ats.0 %
2. Mokykla naudojasi artimiausiomis universiteto laboratorijomis arba bibliotekomis.

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 5 ats. 25 %

Néra 6 ats. 30 %
3. Mokykla turi prieiga prie virtualiyjy laboratorijy ir virtualiyjy STEAM platformy.

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 3 ats. 15 %

Néra 9 ats. 45 %

4. Teévai, buve mokiniai ir kiti STEAM srityse dirbantys asmenys pristato savo profesija
mokyklos renginiy metu.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 5 ats. 25 %

Néra 5ats. 25 %
5. Mokykloje organizuojamos mokslo mugeés, dalyvaujama ir kity mokykly mokslo mugeése.



Tai daroma / planuojama 6 ats. 30 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 2 ats. 10 %

Néra 12 ats. 60 %
6. Mokykla dalyvauja universitety arba tyrimy centry tiriamuosiuose projektuose.

20 atsakymai:

Tai daroma / planuojama 7 ats. 35 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 1 ats. 5 %

Néra 12 ats. 60 %

7. Mokykla bendradarbiauja su jmonémis: organizuoja mokymosi veiklas, kuriy tikslas -
suteikti mokiniams informacijos apie STEAM profesijas.

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 7 ats. 35 %

Néra 4 ats. 20 %

8. Mokomasi ne tik mokykloje (pavyzdziui, mokslo muziejuose, jmonése, STEAM centruose ir
kt.).

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 9 ats. 45 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 8 ats. 40 %

Néra 3ats. 15%
9. Mokykla bendradarbiauja su vietos bendruomene ir jtraukia ja  STEAM veikly organizavima.

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 8 ats. 40 %

Néra 2 ats. 10 %
10. Mokykla nuolat darniai ir tikslingai bendradarbiauja su iSorés suinteresuotosiomis salimis.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %



Taikoma jau pakankamai gerai | 9 ats. 45 %
Néra 1ats. 5%

7. MOKYKLOS INFRASTRUKTURA

1. Mokyklos STEAM laboratorijose naudojami prie interneto prijungti kompiuteriai
arba kitokie jrenginiai, pavyzdziui, registratoriai, plansetiniai kompiuteriai.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 9 ats. 45 %

Néra 3ats. 15%
2. Mokykloje veikia saugus interneto rysys.

Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0ats.0 %
3. Mokykla turi ir naudojasi programinés jrangos ir mokymo istekliy talpykla.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 8 ats. 40 %
Néra 4 ats. 20 %

4. Mokykloje yra specialios erdveés, skirtos STEAM veikloms: STEAM laboratorija,
gamybos laboratorija, robotikos laboratorija, virtualiosios realybés laboratorija, 3D
spausdintuvai, kareéjy erdve ir kt.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %
Néra 0ats.0%

5. Mokyklos mokytojai naudojasi kokybiska mokymo medziaga ir is anksto parengtais
pamoky planais.



Tai daroma / planuojama 8 ats. 40 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 12 ats. 60 %

Néra 0 ats. 0 %

6. Mokykloje nuolat kuriama, tobulinama ir atnaujinama metodiné arba déstymo
medziaga, mokymo ir mokymosi istekliai.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 10 ats. 50 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 9 ats. 45 %

Néra Tats.5%

7. Mokykla naudojasi visomis prieinamomis priemonémis ir nuolat teikia darny ir
tikslinga STEAM ugdyma.

20 atsakymai;

Tai daroma / planuojama 7 ats.35%
Taikoma jau pakankamai gerai | 13 ats. 65 %
Néra 0ats.0%

8. Mokiniai mokykloje gali naudotis medziagomis, skirtomis konstruoti arba
autentiskiems produktams kurti.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 5 ats. 25 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 14 ats. 70 %
Néra 1ats. 5%

9. Mokyklos darbuotojai zino, su kuo susisiekti, jeigu jranga, naudojama mokant
STEAM dalyky, reikia taisyti.

20 atsakymai

Tai daroma / planuojama 11 ats. 55 %
Taikoma jau pakankamai gerai | 8 ats. 40 %
Néra 1ats. 5%

10. Mokykloje rapinamasi STEAM jrangos kokybe ir planuojamas tikslingas ir saugus
(saugus sveikatai, ekologiskas) jos naudojimas.

20 atsakymai



Tai daroma / planuojama 9ats. 45 %

Taikoma jau pakankamai gerai | 11 ats. 55 %

Néra 0ats.0%




